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La Scuola Secondaria di 1° grado “P.N. Vaccina” C.F. n. 90095060720 con sede legale in Andria, alla via 

Corso Cavour, 194, in persona della Dott.ssa Francesca Attimonelli, ivi domiciliato per la sua qualità di 

Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante, 

 

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 65, con il quale sono state ripartite 

le risorse tra le Istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 «Nuove competenza e nuovi 

linguaggi» della Missione 4, Componente 1 – Istruzione e ricerca, del PNRR, finanziata per complessivi euro 

1,1 miliardi; 

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione e del merito 15 settembre 2023, n. 184, recante «Adozione delle 

Linee Guida per le discipline STEM»; 

VISTE le Linee guida per le discipline STEM, finalizzate ad introdurre nel PTOF delle Istituzioni scolastiche ed 

educative statali azioni dedicate a rafforzare nei curriculi lo sviluppo delle competenze matematico-
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scientifico-tecnologiche e digitali legate agli specifici campi di esperienza e l’apprendimento delle discipline 

STEM, anche attraverso metodologie didattiche innovative; 

VISTE le Istruzioni operative prot. n. 141549, del 07 dicembre 2023, adottate dal Ministero dell’Istruzione e 

del Merito e recanti «PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA  

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico, 

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)» e, in particolare, il paragrafo 

3, sezione «Le tipologie di attività di formazione e le opzioni semplificate di costo»; 

VISTO il programma annuale 2024 approvato con delibera n. 337 del 14.02.2024; 

CONSIDERATI il progetto e l’Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente Scolastico e dal 

Coordinatore dell’Unità di Missione del PNRR; 

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio del progetto, prot. n. 2304 del 18 marzo 

2024; 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto 

“FormazionePersonaleTransizioneDigitale@ScuolaVaccina”, CUP E84D23006170006, di prevedere la figura 

di supporto al RUP; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 337 del 14/02/2024 con la quale si attribuisce l’incarico di 

Supporto Tecnico Specialistico all’esecuzione del progetto alla dott.ssa Zaccaro Raffaella 

VISTO che non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato 

derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, 

anche potenziali, di conflitto di interessi; 

 

tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente documento 

 

NOMINA 

la dott.ssa ZACCARO RAFFAELLA quale supporto tecnico specialistico all’esecuzione del progetto, 

nell’ambito del progetto “FormazionePersonaleTransizioneDigitale@ScuolaVaccina” con codice CUP 

E84D23006170006, secondo le modalità di seguito elencate. 

 

1. L’Incarico prevede l’espletamento di: 

 Collaborazione con le altre figure di progetto al fine di definire le tipologie di acquisti da 
effettuare. 
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 Seguire le indicazioni specifiche fornite dal Dirigente Scolastico, secondo il cronoprogramma 
stabilito dalle indicazioni dello specifico avviso PNRR. 

 Presentazione al Dirigente Scolastico delle variazioni dei prodotti inseriti nella matrice degli 
acquisti qualora si rendesse necessario. 

 Verifica della corrispondenza tra servizi ordinati ed erogati. 

 Collaborazione con il Dirigente Scolastico per tutte le problematiche relative al progetto, al fine 
di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del 
medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attività ed al buon 
successo del progetto. 

 Redazione del time-sheet relativo alla sua attività.  
                          

                          nell’ambito della Missione 4: istruzione e ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione dagli asili nido alle Università. Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla 

transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione 

digitale (D.M. 66/2023) 

Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 

connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, 

funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in 

maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa. 

2. L’Incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la necessaria 

diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

3. L’incaricato si impegna a svolgere le attività di cui al paragrafo 1 al di fuori dell’orario di servizio, secondo 

quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le 

tipologie di attività di formazione e le opzioni semplificate di costo». 

4. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei 

dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

5. La durata dell’incarico è pari a 72 ore complessive di cui 29 ore per intervento “Percorsi di formazione 

sulla transizione digitale” e43 ore per intervento “Laboratori di formazione sul campo” a decorrere dal 

09/04/2024 e fino al 31/12/2025. 

6. Non è ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico 

originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non 

imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento 

dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla 

normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 
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7. Per l’Incarico conferito è pattuito un compenso orario lordo dipendente pari a € 20,35 (euro venti/35), 

per un massimo di ore pari a 72, per un totale omnicomprensivo pari a € 1.465,20 (euro 

millequattrocentosessantacinque/20) lordo dipendente ed € 1.944,32 

(millenovecentoquarantaquattro/32), inteso quale importo complessivo lordo stato, da rapportare 

alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unità di costo standard, come previsto dalle 

Istruzioni Operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attività di 

formazione e le opzioni semplificate di costo».  

8. Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività 

previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e compatibilmente con 

le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del PNRR presso il Ministero 

dell’istruzione e del merito.  

 

 Il presente atto è pubblicato sul sito internet dell’Istituzione Scolastica nella sezione Albo 
Pretorio “Atti”, Amministrazione Trasparente sezione “Provvedimenti e sezione “Personale” 
Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti (dirigenti e non dirigenti)” oltre che nel sito web 
www.scuolavaccina.edu.it sezione PNRR ai sensi della normativa sulla trasparenza. 

   

 

                   Il Dirigente Scolastico  

Francesca Attimonelli 
Il documento è firmato digitalmente ai sensi del 

c.d. Codice dell'Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 

            

ANDRIA, 09/04/2024 

 

 

L’INCARICATO 

 

 

per accettazione                                                                                                       Dott.ssa Raffaella Zaccaro  

          Il documento è firmato digitalmente ai sensi del 

c.d. Codice dell'Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 

 

http://www.scuolavaccina.edu.it/
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